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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

LAVADOR DE AUTOMOVEIS

DEMANDANTE
Orgdo: Pro Reitoria de Administracdo
Demandante Direto: Diretoria de Gestdo Patrimonial, Almoxarifado e Frota
Campus: Diamantina e Tedfilo Otoni
DESCRICAO SUMARIA
Posto: Lavador de Automdveis
CBO: 5.99-25

Descricdo das atividades: Faz a limpeza de veiculos automotores, lavando-os externamente, a mdo ou por meio de maquina,
para conservd-los e manter a boa aparéncia dos mesmos: remove o pd e outros detritos do interior do veiculo, utilizando
magquinas pneumaticas, aspiradores de pd, escovas e materiais similares, para manté-lo limpo; suspende o veiculo, operando os
comandos do elevador hidraulico ou pneumatico ou posicionando-o numa rampa, para facilitar a limpeza do chassi, suspensado
e outras partes inferiores do veiculo; lava a lataria, os vidros e outras partes do auto, utilizando mangueiras ou bombas de agua,
querosene, removedores, estopas, chicote de linha e/ou maquinas de lavagem automatica, para dar boa aparéncia ao veiculo e
facilitar sua conservagao; pule a estrutura metdlica e os cromados do veiculo, usando glicerina e outros polidores, para dar-lhes
o brilho desejado; mantém estoque de material de limpeza e polimento, solicitando o que estiver em falta, para permitir a
continuidade do trabalho; zela pela limpeza e conserva¢do das instalagdes e do boxe de limpeza, lavando-os com agua e
solventes, removendo a lama, residuos e manchas de dleo e engraxando a coluna do elevador, para manter em boas condi¢des
de uso as referidas instalagGes. Pode lubrificar o veiculo.

ATRIBUIGOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS NA UFVIM

1. Limpar e guardar veiculos; 2. Lavar veiculos oficiais, maquinas e equipamentos encaminhados para esse servico; 3. Varrer
pisos; 4. Retirar detritos (goma de mascar, bitucas de cigarro e outros); 5. Aspirar bancos e porta-malas; 6. Limpar bancos; 7.
Retirar pichag¢Oes; 8. Lavar drea externa dos veiculos; 9. Limpar pegadores; 10. Escovar caixilhos; 11. Limpar portas; 12. Limpar
cabines, paredes externas e internas dos automoveis; 13. Limpar as janelas e vidros; 14. Lavar os para-brisas; 15. Lavar os piso
dos automdéveis; 16. Esfregar os pisos dos automédveis; 17. Operar elevadores hidraulicos; 18. Lavar assoalho externo do
veiculo; 19. Esfregar motor; 20. Lavar rodas, caixa e para-lamas; 21. Aplicar xampu automotivo; 22. Enxaguar veiculo; 23.
Aspirar pé, residuos e agua; 24. Secar area externa e interna do veiculo; 25. Secar motor; 26. Desinfetar automoéveis; 27.
Pulverizar piso, motor e assoalho externo; 28. Polir automdvel; 29. Lustrar automaével; 30. Encerar automével; 31. Limpar
painéis; 32. Limpar tapetes; 33. Aplicar pretinho nos pneus e frisos de portas; 34. Engraxar artigos de couro; 35. Verificar
objetos esquecidos pelos usuarios; 36. Comunicar ao setor responsavel sobre objetos esquecidos; 37. Hidratar o couro dos
bancos dos automoéveis; 38. Zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos
utilizados; 39. Velar pela guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-
os adequadamente ao final de cada expediente; 40. Primar pela qualidade dos servicos executados; 41. Manobrar os veiculos
da administragdo para atendimento as suas atribui¢cGes; 42. Avisar sobre irregularidades; 43. Preencher formularios; 44.
Preencher ordem de servico; 45. Comunicar irregularidade a chefia imediata e/ou a Administracdo; 46. Requisitar material,
equipamentos e utensilios; 47. Encaminhar documentos e registros; 48. Demonstrar competéncias pessoais; 49. Demonstrar
flexibilidade; 50. Demonstrar conhecimento técnico; 51. Apresentar-se profissionalmente uniformizado e identificado; 52.
Tratar os usuarios com cordialidade; 53. Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe; 54. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico e orientacdo superior; 55. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associada ao ambiente organizacional; 56. Executar as atividades relacionadas na Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes — CBO/MTE n.° 5.99-25

Formacgdo e Experiéncia: Para o exercicio das ocupag¢des a Contratada devera prover o posto com profissional qualificado,
selecionando aqueles que detenham formagao e experiéncia compativel com as fungbes a serem desempenhas e em condigdes
de prestar servicos de qualidade.

QUANTIDADE DE POSTOS POR CAMPUS
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R LOCAL DE ATUACAO | QUANTIDADE
ITEM | DESCRICAO DO POSTO DEMAND ANTCE POSTOS
CAMPUS JK 01
82 | LAVADOR DE AUTOMOVEIS DGPAF
83 (0684107) CAMPUS MUCURI 01
DGPAF
TOTAL 02

DGPAF: Diretoria de Gestdo Patrimonial, Almoxarifado e Frota
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

O Tribunal de Contas da Unido deliberou que as propostas devem considerar o enquadramento sindical pela atividade
econbmica preponderante do empregador.

Acérddo 2601/2020 Plenario, Embargos de Declaragdo, Relator Ministro Benjamin Zymler.

1. E irregular a exigéncia de que as propostas dos licitantes indiquem os acordos coletivos, as convencdes coletivas ou as
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo. As propostas devem considerar o
enquadramento sindical pela atividade econémica preponderante do empregador.

VIAGEM
Funcionario deve possuir disponibilidade de viagem.

Os valores referentes a didria comp&em um item especifico da licitagdo, sem disputa, uma vez que ndo se configuram como
prestacdo de servico da futura contratada, traduzindo-se em pagamento a ser realizado ao funciondrio pela Contratada, com
futuro ressarcimento por parte da Contratante.

UNIFORMES - POR COLABORADOR

~ DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO ITEM FORMA DE USO | QUANTIDADE DO ITEM
Calga de elastico (brim ou similar) SEMESTRAL INDIVIDUAL 2
Camiseta 100% Algod3do manga longa SEMESTRAL INDIVIDUAL
Jaqueta de frio forrada ANUAL INDIVIDUAL

Os empregados da Contratada deverdo apresentar-se diariamente devidamente uniformizados e portando crachad de
identificacdo a ser fornecido pela Contratada

O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no inicio da prestacdo dos servicos. O custo do uniforme ndo podera ser
repassado ao ocupante do posto de servico;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

A relagdo e o quantitativo sdo meramente estimativos, podendo ser necessdrias maior ou menor quantidade, assim como
outros equipamentos, para a perfeita execugdo contratual, durante a vigéncia do contrato, sem que isso impligue em aumentos
nos custos da Contratada.

Outras orientagGes constam no Termo de Referéncia.

EPI'S - POR COLABORADOR

~ DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO ITEM FORMA DE USO | QUANTIDADE DO ITEM
Avental impermeavel ANUAL INDIVIDUAL 6
Botina de seguranga com bico Composite (par) ANUAL INDIVIDUAL 1
Capa de chuva forrada, comprimento longo e com mangas ANUAL INDIVIDUAL 1
Luva Nitrilica AF-15 (par) SEMESTRAL INDIVIDUAL 10
Luvas de PVC cano longo ANUAL INDIVIDUAL 4
Oculos de seguranga contra impacto de particulas ANUAL INDIVIDUAL 4
Par de botinas de borracha antiaderente cano longo ANUAL INDIVIDUAL 1
Touca Arabe com aba longa ANUAL INDIVIDUAL 2

Serd obrigatdrio o uso de EPI e EPC pelos empregados da contratada alocados para execucao do servico quando as atividades a
serem desenvolvidas o exigirem.
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Para todos os servicos que apresentem algum risco a saude ou a integridade fisica do funcionario, deverao ser disponibilizados
equipamentos, acessorios de protegdo e treinamentos, em conformidade com as normas regulamentadoras vigentes, de
acordo com a atividade a ser executada.

A especificacdo dos equipamentos e EPIs/EPCs é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relacdo de
quaisquer outros equipamentos e EPIs de que necessite para a correta prestagdo dos servigos, ficando a contratada obrigada ao
fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades definidas nas normas a que se vinculam.

Devem ser fornecidos EPI's/EPC's com o devido Certificado de Aprovacdo de Equipamentos de Protecdo Individual emitido pelo
MTE.

A empresa Contratada devera fornecer itens de protecdo e seguranga em caso de pandemia conforme orientagdes da UFVIM,
dos 6rgdos de saude estadual e federal.

Outras orientagGes constam no Termo de Referéncia.

FERRAMENTAS/ EQUIPAMENTOS

DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO FORMA DE QUANTIDADE DO
uUso ITEM
ITEM
Aspirador de p6 de sdlidos e liquidos profissional QUINQUENAL COLETIVO 2
Lavadora de Alta Pressdo Potencila 1,5KW, vazdo 500, pressao1600, TRIENAL COLETIVO )
Tensdo:110V

A especificacdo das ferramentas é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relacdo de quaisquer outras
ferramentas de que necessite para a correta prestagdo dos servigos, ficando a contratada obrigada ao fornecimento de acordo
com as necessidades e qualidades inerentes ao servico.

Deverdo ser fornecidos pela contratada todos os acessérios e insumos necessarios para o pleno funcionamento dos
equipamentos.

Outras orientages constam no Termo de Referéncia.
EQUIPAMENTO COMPARTILHADO CONTRATO

RELOGIO DE PONTO: Equipamento uso geral: quantidade a ser compartilhado em todos os postos do contrato. ATENCAO este
guantitativo refere-se a quantidade total do contrato, portanto o seu valor deve ser rateado por quantidade de postos e
Campus de lotagdo.

Para o uso do relégio de ponto, a Contratante ndo disponibilizarad internet, devendo o mesmo ou ser providenciado pela
empresa Contratada ou ser utilizado apenas offline.

CAMPUS LOCAL QUANTIDADE
Campus JK Diamantina 02
Campus | Diamantina 01
Moradia Estudantil Diamantina 01
Fazenda Moura Curvelo 01

Couto Magalhdes de

Fazenda Couto Magalhdes de Minas Minas 01
Unai Unai 01

Janauba Janauba 01

Mucuri Tedfilo Otoni 01

TOTAL 09

HORARIO DE TRABALHO
Jornada de trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais, cumpridas de segunda a sexta-feira.
ADICIONAIS
INSALUBRIDADE: ( )SIM (X )NAO GRAU:

PERICULOSIDADE: ( )SIM ( X)NAO
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A incidéncia ou ndo do adicional de insalubridade assim como os graus e do adicional de periculosidade, foram definidos em
consonancia com a orientacdo do servidor Fabricio Raimundi Andrade, Engenheiro de Seguranga do Trabalho/UFVIM (Doc.
Sei! 0829932)

Recomendo utilizar de referéncia os laudos das empresas que atualmente ja prestam o servigo para a UFVIM, pois é
invidvel para o Setor de Seguranga do Trabalho da UFVJM realize tal atividade, pois conta com apenas 2 servidores para
atender as diversas demandas da universidade. As empresas terceirizadas sdo obrigadas a elaborar os laudos, conforme
determina o item 1.2.1.1 da Norma Regulamentadora 01, que traz o seguinte texto:

"As NR sdo de observancia obrigatdria pelas organizagdes e pelos érgdos publicos da administragdo direta e indireta, bem
como pelos orgdos dos Poderes Legislativo, Judiciario e Ministério Publico, que possuam empregados regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho —"

Trata-se de expectativa de incidéncia. Deverd ser mantido/alterado/excluido/incluido apds apresentacdo dos laudos
pela empresa contratada.

ENDERECOS CAMPI UFVIM
Campus JK: Endereco - Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Alto da Jacuba. Diamantina/MG. CEP: 39100-000
Campus | : Endereco - Rua da Gldria, n? 187 Centro Diamantina/MG. CEP 39100-000
Moradia Estudantil: Endereco - Rua LI Trevo do Biribiri, 99, Diamantina/MG. 39100-000
Fazenda Experimental do Moura: Endereco - Curvelo/MG. CEP 35790-000
Fazenda Experimental Couto Magalh3es de Minas - Endereco - Couto de Magalh3es de Minas/MG. CEP 39188-000

Nucleo de Turismo: Endereco -Rua Macau de Baixo, esquina com Travessa dos Estudantes, s/n. Diamantina/MG. CEP
39100-000

Campus Janauba : Enderego - Avenida Um, n2 4.050, Cidade Universitaria - CEP 39447-814.
Campus Mucuri: Endereco - Rua do Cruzeiro, n? 01, Bairro Jardim S3o Paulo - Teéfilo Otoni/MG CEP 39803-371

Campus Unai : Enderego: Av. Universitaria n2 1000, setor 20, lote 500, quadra 200 — Bairro Universitarios - CEP:
38610-000.

——— -
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Greiciele Macedo Morais, Servidor (a), em 25/01/2023, as 12:41, conforme
assinatura = | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Fabiano Kenji Aoki, Servidor (a), em 26/01/2023, as 09:28, conforme horario
assinatura —— | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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J@l! l‘j Documento assinado eletronicamente por Katia Aparecida De Almeida, Servidor (a), em 13/02/2023, as 10:03, conforme
assinatura —— | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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J@l! L‘j Documento assinado eletronicamente por Lilian Moreira Fernandes, Diretora, em 13/02/2023, as 10:21, conforme

assinatura

I eletronica

horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Criado por fabiano.kenji, versdo 2 por fabiano.kenji em 23/01/2023 16:04:30.
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